STATUT

STOWARZYSZENIA AGRADO

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie obowigzujgcego ,Prawa o Stowarzyszeniach” oraz niniejszego Statutu
jest zarejestrowane i posiada osobowos¢ prawng, powotane jest na czas nieokreslony.

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Siedziba stowarzyszenia jest miasto Wadowice.

3. Dla wtasciwej realizacji swych celéow statutowych Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych
i miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania.
4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej na podstawie prawa

miejscowego.

§3
1. Stowarzyszenie moze uzywac skréconej nazwy: AGRADO.
2. Nazwa stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
3. Stowarzyszenie ma prawo uzywaé odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§4
1. Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na spotecznej pracy swych cztonkéw, moze jednak
w miare mozliwosci i potrzeb zatrudniac¢ pracownikéw.
2. Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia jest odpfatna i nieodptatna.
§5
1. Stowarzyszenie, dla realizacji swych statutowych zadan, moze powotywac w granicach dopuszczalnych
prawem tzw. terenowe jednostki organizacyjne.
2. Mozna powotac terenowe jednostki organizacyjne, ktére nie posiadajg osobowosci prawne;j.
3. Terenowe jednostki organizacyjne powotywane sg uchwatg Zarzgdu Stowarzyszenia,

a ich wtadze podlegajg Zarzgdowi Stowarzyszenia.

4. Rozwigzanie dziatalnosci terenowej jednostki organizacyjnej nastepuje na podstawie decyzji Zarzadu, po
uzyskaniu absolutorium dla ich wtadz za okres dziatalnosci do dnia rozwigzania.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§6
1. Gtéwnym celem Stowarzyszenia AGRADO jest wspieranie rozwoju cztowieka, troska o jego zdrowie, pomoc
rodzinie w sprawowaniu jej podstawowych funkcji oraz dziatania na rzecz rozwoju i integracji spoteczne;j.

2. Celami Stowarzyszenia s3:

1. dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

2. dziatalnos$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty, wychowania i opieki,

3. dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

4, dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, szczegdlnie z autyzmem,

5. dziatalno$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym,

6. dziatalno$¢ na rzecz aktywnego spedzania czasu wolnego, krajoznawstwa, rekreacji, sportu
i wypoczynku dzieci, mtodziezy i rodzin,

7. dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyc;ji,
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10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

dziatalno$¢ na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

dziatalno$¢ na rzecz demokracji i praw cztowieka, integracji spotecznej, budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego,

dziatalnos¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzgdowe, instytucje publiczne oraz wspieranie innych inicjatyw spotecznych,

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

dziatalnos¢ na rzecz wspotpracy sektoréw non-profit—biznes-administracja publiczna,

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspodtpracy miedzy
spoteczenstwami,

dziatalnos¢ na rzecz promog;ji i organizacji wolontariatu,

dziatalnos¢ na rzecz reprezentowania intereséw cztonkdw stowarzyszenia na zewnatrz.

dziatalnos$¢ w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

dziatalnosc¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,
dziatalnosc¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

dziatalnosc¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

§7

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.
11.
12.
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15.
16.
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18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.

opracowywanie, realizowanie i wspieranie programéw i projektéw edukacyjnych, profilaktycznych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych,

organizowanie, wspieranie dziafalnosci lub prowadzenie placéwek edukacyjnych, oswiatowych,
wychowawczych, opiekurczych,

prowadzenie dziatalnosci w zakresie edukacji publicznej, wspotpraca z przedstawicielami mediow,
inicjowanie, prowadzenie lub wspieranie twérczych i nowatorskich rozwigzan w zakresie dziatalnosci
wspomagajgcej wypoczynek dzieci i mtodziezy, turnusy rehabilitacyjne i inne specjalistyczne,

inicjowanie, organizowanie i wspieranie dziatan promujacych zdrowy styl Zycia, pomoc spoteczng oraz
ochrone zdrowia,

organizowanie, prowadzenie lub wspieranie dziatalnosci placéwek informacyjno — poradnianych,
terapeutycznych, rehabilitacyjnych i resocjalizacyjnych,

tworzenie grup o charakterze terapeutyczno - rehabilitacyjnym dla oséb z dysfunkcjami psychorozwojowymi
oraz motorycznymi,

tworzenie grup rozwojowych i grup wsparcia dla dzieci, mtodziezy i ich rodzin, oraz oséb samotnych,
tworzenie grup wsparcia dla dzieci i mtodziezy oraz rodzin dysfunkcyjnych, oséb przewlekle chorych, z
problemami psychorozwojowymi oraz niepetnosprawnoscia,

organizowanie i sprawowanie profesjonalnej opieki paliatywnej nad chorym w ramach hospicjum domowego,
wspomaganie dziatalnosci rodzin zastepczych i rodzin tworzgcych pogotowia rodzinne,

organizowanie, prowadzenie i wspieranie dziatalnosci kulturalnej, rekreacyjnej i sportowej,

podejmowanie dziatan w kierunku reintegracji oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
szerzenie idei i tradycji wolontariatu poprzez tworzenie grup wolontaryjnych i szkolenia w tym zakresie,
organizowanie dziatan charytatywnych i filantropijnych,

organizowanie imprez masowych,

wsparcie finansowe o0séb i instytucji oraz regranting,

podejmowanie wspotpracy z instytucjami naukowymi i osrodkami badawczymi w zakresie profilaktyki
uzaleznien, edukacji, rehabilitacji i terapii oséb, a szczegdlnie dzieci i mtodziezy z wyzwaniami rozwojowymi,
niepetnosprawnoscig oraz dziatan na rzecz ich rodzin,

organizowanie konferencji, sympozjéw, seminariow, szkolen i konsultacji,

opiniowanie, badania i analizy inicjatyw spotecznych,

podejmowanie wspotpracy z organami administracji panstwowej i Samorzgdem Terytorialnym,
podejmowanie wspotpracy z organami Unii Europejskiej, organizacjami panstwowymi, wtadzami
samorzagdowymi oraz innymi organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji celéw okreslonych przez
statut Stowarzyszenia,

organizowanie dziatann majgcych na celu rozwdéj wtasny cztonkéw Stowarzyszenia,

stosowanie innych srodkéw dziatania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, jakie okazg sie niezbedne dla
realizacji celéw statutowych,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie ekologii, ochrony przyrody i hodowli zwierzat.
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1. Zakres dziatalno$ci nieodptatnej Stowarzyszenia zgodnie z PKD

1) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 86.90.E,

2) Dziatalnosc¢ fizjoterapeutyczna - PKD 86.90.A,

3) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 88.99.Z,

4) Opieka dzienna nad dzieémi - PKD 88.91.Z,

5) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych - PKD 88.10.Z,
6) Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje - PKD 85.60.Z,

7) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych- PKD 85.51.Z,

8) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej - PKD 85.52.Z,

9) Nauka jezykow obcych - PKD 85.59.A,

10) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59.B,

11) Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki - PKD 79.12.Z,

12) Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych - PKD 90.01.Z,

13) Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych - PKD 90.02.Z,

14) Dziatalnos$¢ wesotych miasteczek i parkéw rozrywki - PKD 93.21.Z,

15) Wynajem i dzierzawa ddbr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 77.39.Z,

16) Wydawanie ksigzek - PKD 58.11.Z,

17) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza - PKD 58.19.Z,

18) Artystyczna i literacka dziatalnos¢ twoércza - PKD 90.03.Z,

19) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem - PKD 62.01.Z,

20) Dziatalno$¢ agencji informacyjnych - PKD 63.91.Z,

21) Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi - PKD 59.12.7,
22) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow - PKD 58.14.Z,

23) Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych - PKD 59.11.Z,

24) Dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filméw - PKD 59.14.Z,

25) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych - PKD 72.20.Z,
26) Badanie rynku i opinii publicznej - PKD 73.20.Z,

27) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow - PKD 82.30.Z,

28) Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 86.90.E.

29) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi - PKD 87.20.Z,

30) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarskg — PKD 87.10.Z

31) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych - PKD 87.30.Z,
32) Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem - PKD 87.90.Z,

33) Placéwki wychowania przedszkolnego - PKD 85.10.Z,

34) Szkoty podstawowe - PKD 85.20.Z,

35) Szkoty policealne - PKD 85.41.A,

36) Placéwki doskonalenia nauczycieli - PKD 85.41.C,

37) Kolegia pracownikow stuzb spotecznych - PKD 85.41.B,

38) Dziatalnos¢ obiektéw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej — PKD 93.13.Z,

39) Dziatalnos¢ portali internetowych - PKD 63.12.Z

40) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢ - PKD 63.11.Z
41) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych - PKD 62.09.Z
42) Dziatalnos¢ agencji reklamowych - PKD 73.11. Z,

43) Dziatalnos¢ fotograficzna - PKD 74.20.Z,

44) Gospodarstwa domowe produkujgce wyroby na wtasne potrzeby - PKD 98.10.Z,

45) Gospodarstwa domowe swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby - PKD 98.20.Z,

46) Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw - PKD 97.00.Z,

47) Chow i hodowla koni i pozostatych zwierzat koniowatych — PKD. 01.43.Z

48) Chow i hodowla owiec i koz — PKD. 01.45.Z

49) Choéw i hodowla pozostatych zwierzat — PKD. 01.49.Z
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2. Zakres dziatalnosci odptatnej Stowarzyszenia zgodnie z PKD,

1) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 86.90.E,

2) Dziatalnosc¢ fizjoterapeutyczna - PKD 86.90.A,

3) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 88.99.Z,

4) Opieka dzienna nad dzieémi - PKD 88.91.Z,

5) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych - PKD 88.10.Z,

6) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje - PKD 85.60.Z,

7) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych- PKD 85.51.Z,

8) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej - PKD 85.52.7,

9) Nauka jezykéw obceych - PKD 85.59.A,

10) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59.B,

11) Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki - PKD 79.12.Z,

12) Dziatalnos$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych - PKD 90.01.Z,

13) Dziatalnos$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych - PKD 90.02.Z,

14) Dziatalnos$¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki - PKD 93.21.Z,

15) Wynajem i dzierzawa débr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 77.39.Z,

16) Wydawanie ksigzek - PKD 58.11.Z,

17) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza - PKD 58.19.Z,

18) Artystyczna i literacka dziatalnosé twodrcza - PKD 90.03.Z,

19) Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem - PKD 62.01.Z,

20) Dziatalnos¢ agencji informacyjnych - PKD 63.91.Z,

21) Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi - PKD 59.12.7,

22) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw - PKD 58.14.Z,

23) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych - PKD 59.11.7,

24) Dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filméw - PKD 59.14.Z,

25) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych - PKD 72.20.Z,

26) Badanie rynku i opinii publicznej - PKD 73.20.Z,

27) Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjq targow, wystaw i kongresow - PKD 82.30.Z,

28) Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 86.90.E,

29) Sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach pozostatych wyrobéw, takich jak: ksigzki, gry i
zabawki, urzadzenia domowe i elektroniczne powszechnego uzytku, nagrania muzyczne i nagrania wideo -
PKD 47.89.Z,

30) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami itargowiskami, sprzedaz
bezposrednia - PKD 47.99.Z.

31) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osdéb z zaburzeniami psychicznymi - PKD 87.20.Z,

32) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska — PKD 87.10. Z

33) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych - PKD 87.30.Z,

34) Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem - PKD 87.90.Z,

35) Placéwki wychowania przedszkolnego - PKD 85.10.Z,

36) Szkoty podstawowe - PKD 85.20.Z,

37) Szkoty policealne - PKD 85.41.A,

38) Placéwki doskonalenia nauczycieli - PKD 85.41.C,

39) Kolegia pracownikéw stuzb spotecznych - PKD 85.41.B,

40) Dziatalnos¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej — PKD 93.13.Z,

41) Dziatalnos¢ portali internetowych - PKD 63.12.Z

42) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢ - PKD 63.11.Z

43) Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych - PKD 62.09.Z

44) Dziatalnosc¢ agencji reklamowych - PKD 73.11. Z,

45) Dziatalnos¢ fotograficzna - PKD 74.20.Z,

46) Gospodarstwa domowe produkujgce wyroby na wtasne potrzeby - PKD 98.10.Z,

47) Gospodarstwa domowe swiadczace ustugi na wtasne potrzeby - PKD 98.20.Z,

48) Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw - PKD 97.00.Z,

49) Choéw i hodowla koni i pozostatych zwierzat koniowatych — PKD. 01.43.Z

50) Choéw i hodowla owiec i kéz — PKD. 01.45.Z

51) Choéw i hodowla pozostatych zwierzat — PKD. 01.49.Z
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1.

Rozdziat Il
Cztonkowie — ich prawa i obowigzki

§8
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga byc¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym.

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) cztonkdw wspierajgcych,
3) cztonkéw honorowych.
§10

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostac osoba, ktéra:

1) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) jest obywatelem polskim lub cudzoziemcem,

3) jest matoletnia w wieku od 16 do 18 lat, ma ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych, moze
korzystac z czynnego i biernego prawa wyborczego,

4) jest matoletnia ponizej 16 lat i posiada zgode przedstawiciela ustawowego,

5) ztozyta Zarzadowi Stowarzyszenia podpisang przez siebie deklaracje o przystgpieniu do
Stowarzyszenia, ktdra zawiera rekomendacje dwdch cztonkdw zwyczajnych,

6) zostata przyjeta do Stowarzyszenia przez Zarzad.

2. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra:
1) jest zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia,
2) zdeklarowata na jego rzecz pomoc materialng lub niematerialng, osoba prawna dziata
w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela,
3) zlozyta Zarzadowi Stowarzyszenia podpisang przez siebie deklaracje o przystgpieniu do
Stowarzyszenia.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta znaczacy wptyw w rozwdj idei Stowarzyszenia
lub zastuzyta sie w inny sposdb. Musi ona posiada¢ petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, nie moze by¢
pozbawiona praw publicznych oraz powinna akceptowac statutowe cele Stowarzyszenia.

4. Cztonkédw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje sie przez przyjecie kandydatury przez Zarzad. Stowarzyszenia
zwyktg wiekszoscig gtoséw w drodze uchwaty. Cztonkéw honorowych przyjmuje sie przez przyjecie kandydatury
przez Walne Zgromadzenie wymagang wiekszo$cig 2/3 gtoséw cztonkéw Stowarzyszenia, przy obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkédw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na ilos¢
obecnych w drugim terminie w drodze uchwaty. Cztonkdw wspierajacych przyjmuje sie przez przyjecie
kandydatury przez prezesa samodzielnie lub co najmniej dwdch wiceprezeséw.

§11
Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
2)  korzystania z pomocy Stowarzyszenia i mozliwosci, jakie stwarza ono swoim cztonkom,
3) zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia.

§12
1. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
2)  przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.



§13
Cztonek wspierajacy lub honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moze jednak braé
udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach stowarzyszenia, poza tym posiada takie same prawa jak
cztonek zwyczajny.
§14
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtaszanej na pismie,
2)  $mierci cztonka zwyczajnego lub honorowego i utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
3) wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnej uchwaty Zarzadu w przypadku stwierdzenia
razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowied uchwat i regulamindw,
zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres roku,
4) pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek Zarzadu, ktéry zamierza zrezygnowac z petnienia swojej funkcji przed uptywem trzy letniej kadencji,
zgtasza taka potrzebe na posiedzeniu Zarzadu, ktéry w wyznaczonym trybie rozlicza go
z petnionych obowigzkéw. Zarzad moze wyznaczy¢ rezygnujgcemu, zakres odpowiedzialnosci za szkody
wyrzadzone przez prowadzone przez tego cztonka dziatania lub zaniechanie dziatania, ktére byty sprzeczne z
prawem lub zapisami statutu.
Cztonek Komisji Rewizyjnej, ktéry zamierza zrezygnowac z petnienia swojej funkcji przed uptywem trzy letniej
kadencji, zgtasza taka potrzebe na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, ktéra w wyznaczonym trybie rozlicza go z
petnionych obowigzkéow. Komisja Rewizyjna moze wyznaczy¢ rezygnujgcemu, zakres odpowiedzialnosci za
szkody wyrzadzone przez prowadzone przez tego cztonka dziatania lub zaniechanie dziatania, ktore byty
sprzeczne z prawem lub zapisami statutu.
§15
W przypadkach okreslonych w § 14 art. 1. pkt. 3 i 4, uchwala Zarzad i jest zobowigzany zawiadomi¢ cztonka o
skredleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny, wskazujagc na prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zgromadzenia, w terminie na co najmniej 30 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Uchwata Walnego
Zgromadzenia jest ostateczna.

§16

Do 0s6b, ktédrym odmdwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okreslone w § 15.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§17
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1)  Walne Zgromadzenie,
2)  Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§18

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu jawnym podczas
Walnego Zgromadzenia.

W przypadku wystgpienia, wykluczenia lub smierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, wtadzom
przystuguje prawo kooptacji.

W przypadku, gdy podczas trwania kadencji, liczba oséb w Zarzadzie ulegnie zmniejszeniu, dopuszcza sie
uzupetnienie jego sktadu w drodze uchwaty. Nowy cztonek Zarzgdu sprawuje funkcje do korica kadencji, na
ktorg zostat powotany w miejsce poprzedniego cztonka.

W przypadku, gdy podczas trwania kadencji, liczba osdb w Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu, dopuszcza
sie uzupetnienie jej sktadu w drodze uchwaty. Nowy cztonek Komisji Rewizyjnej sprawuje funkcje do korca
kadenc;ji, na ktérg zostat powotany w miejsce poprzedniego cztonka.

§19

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;j.
Uchwaty w sprawie zmian Statutu, nadania i pozbawienia godnosci cztonka honorowego oraz rozwigzania
Stowarzyszenia wymagajg wiekszosci 2/3 gtoséw cztonkdéw Stowarzyszenia, przy obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkdéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na ilos¢ obecnych w drugim
terminie.



Rozdziat V
Walne Zgromadzenie

§20
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. Biorg w nim udziat wszyscy cztonkowie.

§21
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotywane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

§22
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzagd Stowarzyszenia raz w roku.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie w kazdym czasie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
i jest zwotywane:
1) na mocy uchwaty poprzedniego Walnego Zgromadzenia,
2) z wtasnej inicjatywy Zarzadu,
3) nawniosek Komisji Rewizyjnej,
4) na wniosek co najmniej potowy liczby cztonkdw Stowarzyszenia.

3.  Nadzwyczajne Zgromadzenie musi by¢ zwotane w ciggu 30 dni od daty wptywu wniosku w tej sprawie.

§23
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) okreslanie kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia i ustalanie programu dziatania Stowarzyszenia na
biezgca kadencje,

2)  wybdriodwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

3) rozpatrzenie sprawozdan z biezgcej dziatalnosSci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielenie
absolutorium Zarzadowi,

4) rozpatrzenie sprawozdania z realizacji budzetu oraz programu prac Stowarzyszenia,

5) zmiana Statutu,

6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i terminéw wptat,

7)  rozpatrzenie wnioskdw w sprawach majgtku Stowarzyszenia,

8) rozpatrzenie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach cztonkowskich,

9) decydowanie w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i jego likwidacji,

10) nadawanie godnosci cztonka honorowego i podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia tej godnosci,

11) uchwalanie regulaminéw: obrad Walnego Zgromadzenia, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

12) decydowanie we wszystkich sprawach, ktérych Statut nie przekazat do kompetencji innym organom
Stowarzyszenia.

§24
Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze by¢ wykonywane osobiscie lub poprzez petnomocnika.

§ 25

1. Zawiadomienie o zwotaniu obrad kazdego Walnego Zgromadzenia rozsyta Zarzad cztonkom Stowarzyszenia, co
najmniej na 14 dni przed jego terminem.

2. Zawiadomienie cztonkéw Stowarzyszenia odbywa sie z wykorzystaniem technologii informacyjnej lub pisemnie,
z podaniem miejsca, terminu i porzadku obrad.

3. Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu winno zawiera¢ ponadto informacje na czyje zgdanie
jest ono zwotywane.

4. Dla waznosci obrad wymagana jest obecnos¢ potowy cztonkéw w pierwszym terminie. W przypadku braku
quorum kolejne Walne Zgromadzenie odbywa sie po 30 minutach niezaleznie od liczby obecnych cztonkdw.

§26
1. Walne Zgromadzenie prowadzi Przewodniczacy, wybrany kazdorazowo przez to Zgromadzenie.
2. Zobrad Walnego Zgromadzenia spisuje sie protokot.



Rozdziat VI
Zarzad

§ 27
Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia, reprezentuje stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad skfada sie z co najmniej dwdch 0sdb, sposréd ktdrych na pierwszym posiedzeniu wybiera sie prezesa i
wiceprezesa lub wiceprezeséw.
Posiedzenie zarzagdu odbywa sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce. Posiedzenia
Zarzadu zwotuje Prezes.

§28

Do kompetencji zarzadu nalezy:

w

1) Kierowanie praca biezgca Stowarzyszenia.

2) Realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

3) Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

4) Planowanie i realizowanie gospodarki finansowe;j.

5) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
6) Przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

7) Zwotywanie Walnego Zgromadzenia.

8) Rozpatrywanie présb o zwolnienie ze sktadek cztonkowskich.

Rozdziat VII
Komisja Rewizyjna

§29
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna z co najmniej dwdch osdb, sposréd ktérych na pierwszym posiedzeniu wybiera sie
przewodniczgcego.
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywa sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenie Komisji zwotuje przewodniczacy.

§30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2)  Ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilanséw,

3) Sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu, wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia
i Zarzadu Stowarzyszenia,

4)  Whnioskowanie do Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium Zarzadowi,

5) Whnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu w razie jego bezczynnosci,

6) Whnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat Vil
Majatek i gospodarka finansowa

§31

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1) Sktadki cztonkowskie,
2) Darowizny, zapisy, spadki, nawigzki i Srodki karne, srodki pochodzgce

z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,
3) Dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,
4) Inne.
Wszelkie srodki pieniezne powinny by¢ przechowywane na koncie Stowarzyszenia. Mogg by¢ rowniez
wptacane do kasy Stowarzyszenia, a nastepnie przekazane na rachunek bankowy,
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
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1.

W sprawach majatkowych Stowarzyszenia zabrania sie:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej cztonkow,
cztonkédw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz
pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0osobami
bliskimi”,

przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z
celu statutowego,

zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej
organow lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat IX
Sposadb reprezentacji

§32

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, uprawniony jest
prezes samodzielnie lub co najmniej dwdch wiceprezeséw.

Rozdziat X
Postanowienia koricowe

§33

W sprawach dotyczacych likwidacji i rozwigzania Stowarzyszenia nieregulowanych w statucie majg
zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnial989r. prawo
o Stowarzyszeniach.



